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OFICINA DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DIRIS LE - TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO

IDENTIFICAGION DEL PUESTO

Organo o Unidad Orgénica: DIRECCION DE MONITORED Y GESTION SANITARIA
Denominacién del puesto:

Nombre del puesto:

TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO

Dependencia Jerarquica Lineal: NQ APLICA
Dependencia funcional: JEFE INMEDIATC
Puestos gue supervisa: N APLICA

IMISION DEL PUESTO

Brindar servicio de apoyo al diagndstico al paciente en el 4rea de laboratorio clinico.

%FUNCIONES DEL PRESTO:

1 Supervisién a los Establecimientos de salud involucrados en la obtencidn, conservacion y transporte de muestras
sospechosas de COVID — 2019 procedentes de [a jurisdiccion.

5 Monitoreo a los Establecimientos de salud involucrados en la obtencién, conservacion y transporte de muestras
sospechosas de COVID — 2019 procedentes de fa jurisdiccion.

3 Apovyar en la toma, conservacidn y traslado de las muestras bioldgicas sospechosas de COVID — 2019 procedentes de Ja
jurisdiccion.

4 |Ejecutar pruebas répidas para el diagnostice de COVID-19,

5 Apoyar en la realizacion del control de calidad de las diferentes pruebas realizadas en el laboratorio.

6 Elaborar inferme diario y/o semanal sobre la obtencién y transporte de muestras sospechosas de COVID — 2019
procedentes de la jurisdiccion.

2 Apoyar en la elaboracion de requerimientos y especificaciones técnicas de materiales, insumos y reactivos para COVID-19

s Realizar las coordinaciones para mantener un adecuado fiujo de muestras,
Participar en el desarrollo de actividades de investigacién y docencia, programados por la DIRIS LE. en temas

9
relacionados a COVID-19 debidamente autorizado.

COORDINACIONES PRINGIPALES,

Coordinaciones Internas

Segun indicaciones.

Coordinaciongs:Externas

Segun indicaciones.
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :

Capacitacion o actividades de actualizacién profesional acreditada afin de la profesion, equivalente a 51 horas o 03 tréditos.

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Natd : Cady curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacidn y fos diplomados e mencs de 90 horos.

Indique kos cursos y/o prograinas de especializacidn regueridos:

€.} Conocimientos de Ofimatica e Idiomas. - e
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Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint X

{[EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique }a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico a privado.

IES (02) afios {incluyendo SERUMS}.

Experiencia especifica

A.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o

. . N ; Gerente o Director
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto

B.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector piblice o privado:

Minimo dos (02) ahos en el desempefio de funciones afines de 1a profesién y/o pueste, con posterioridad al Titulo Profesional, incluyendo
SERUMS

C.} Enbase 2 'a experiencia requerida para el puesto {parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en &l Sector Publico:
l:sf, ef puesto requiere contar con experiencia en el sector publico II] NO, el puesto no requiere contor con experiencia en ef sector publico.

¥ En caso que si se requiera experiencia en el sector pliblico, indigue el tiempo de experiencic en el puesto y/o funciones equivolentes.

* Mencione otros ospectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

[HABILIDADES O COMPETENCIAS

Genericas: Actitud de servicio, etica de integridad, compromiso y responsabilidad, orientacién 2 resultados y trabajo en equipo.

Especificas: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, comunicacion empatica, autocontrol, planificacién y organizacion, capacidad de analisis y capacidad de
respuesta al cambio.




